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ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO ASSISTENCIAL LAR
SAO FRANCISCO DE ASSIS

(Quarta alteragao estatutaria — Aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada
: no dia 25 de outubro de 2014)

CAPITULO |
Da denominagao, sede e duracao

Art. 1°: O Centro Assistencial Lar Sdo Francisco de Assis, fundado em 31 de
margo de 1977, por iniciativa do Movimento de Cursilhistas da cidade de Jandaia
do Sul - Pr., ¢ uma Entidade Civil, com personalidade juridica, de Direito Privado,
SEM FINS LUCRATIVOS, de carater BENEFICENTE e de ASSISTENCIA
SOCIAL, é constituida pelos membros do Movimento de Cursilhos de Cristandade
e, com sede e foro em Jandaia do Sul — Parana, baseado no espirito da
legislacdo do pais, com prazo indeterminado.

§ Unico: O Centro Assistencial Lar Sdo Francisco de Assis, em 31 de margo de
1977 foi denominado como “SOCIEDADE PLANEJADORA E ADMINISTRADORA
DO ORFANATO SAO FRANCISCO DE ASSIS, e no dia 10 de novembro de 1977,
a Assembleia Geral, convocada, conforme o Estatuto, determinou a execugéo de
uma correg¢ao quanto a nomenclatura de tal Instituicdo, passando, entdo chamar-
se “SOCIEDADE PLANEJADORA E ADMINISTRADORA DO LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS: em decorréncia do lapso temporal e da finalidade desta
Entidade, no dia 24 de janeiro de 1983, a Assembleia Geral deliberou por
modificar novamente a denominagdo da até entdo sociedade, passando a
denominar-se como “CENTRO EDUCACIONAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS”; destarte, no ano de 2014, por entender sobre a pertinéncia e o
verdadeiro escopo de tal Entidade, a Assembleia Geral decidiu por alterar, mais
uma vez, o nome desta Instituicdo, passando ao nomeio de “CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS”.

Art. 2°: O Centro Assistencial Lar Sdo Francisco de Assis se configura em
-Instituicdo de Protecéo Social Basica.

Art. 3°: O Centro Assistencial Lar Sdo Francisco de Assis tem sede a Avenida
Tancredo Neves, n® 22, Centro, cep: 86.900-000, no Municipio e Comarca de
Jandaia do Sul, Estado do Parana. ES

CAPITULO Il
Das finalidades

Art. 4°: O Centro Assistencial Lar Sao Francisco de Assis tem por finalidade a
protecéo e a promogao social da familia, assistindo, em particular, a infancia, a \
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vulnerabilidade social, psicolégica, econémica e risco pessoal e social, através de
acbes, servicos e atividades voltadas a area social, da seguranga alimentar e
nutricional, da promogéo e potencializagdo do conhecimento, da promogéo do
voluntariado, da promog&o do desenvolvimento social e psicologico e da formagéo
crista. '

§ 1° Para obter os recursos necessarios a organizagao, instalagéo, ampliagéo e
manutengdo dos servicos, 0 CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS, fara promogdes para angariar donativos, recursos e contribuigdes,
inscrever-se-a em projetos sociais com o objetivo de granjear recursos, bem como
podera aceitar auxilios, doagdes ou contribuigdes e também firmar parcerias com
Clubes de Servigos, convénios nacionais e/ou internacionais, com organismos ou
entidades publicas e/ou privadas, contanto que nao impligue em sua
subordinagéo a compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e
finalidades ou arrisquem a sua independéncia.

§ 2° Para cumprimento destes objetivos, 0 CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS atuara de forma integrada tanto com os Poderes
Publicos e Autarquicos, quanto com pessoas ou entidades ndo governamentais,
grupos comunitarios ligados & area infanto-juvenil, e 6rgaos do Departamento de
Salde, Departamento de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Prefeitura
Municipal, Departamento de Educagéo, Departamento de Cultura, no sentido de
promover, do modo mais eficiente possivel, os fins a que se destina, tendo como
preceitos a Constituicdo Federal e Estadual e demais legislagdes em vigor.

Art. 5°0 O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS nio
podera exigir recompensas, sob qualquer pretexto ou titulo, pelo trabalho
desenvolvido em prol de seu publico-alvo, entretanto, a Entidade podera receber
donativos, que espontaneamente, forem oferecidos, conforme estabelecido nesta
lei.

Art. 6°: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS é uma
Entidade sem fins lucrativos, conforme ja supracitado nesta lei, todavia, na
ocorréncia de superavit em seus balancos, os lucros seréo reinvestidos na prépria
Instituigéo.

Art. 7°: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS tera um
Regimento Interno que, aprovado em Assembleia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

§ 1°: Da mesma forma, o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS néo faz distingdes raciais, sociais, politicas ou religiosas.

§ 2°: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS n#o se
prestarad em apoiar candidatos a cargos publicos.

Wy
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CAPITULO Il -
Sécios, Admisséo, Exclusio, Direitos e Deveres

Art. 8°: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS compor-
se-a das seguintes categorias de sdcios:

a) Socios Efetivos serdo todos os membros ativos do Movimento de Cursilhos da
cidade de Jandaia do Sul que contribuirem regularmente com o trabalho em prol
dos objetivos desta Instituicdo bem como o Paroco e Vigario(s) da Paréquia Séo
Jodo Batista de Jandaia do Sul;

b) So6cios Fundadores serdo assim considerados os signatarios que assinaram a
Ata de Fundagdo do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS.

- ¢) Sdcios Contribuintes serdo aqueles que se inscreverem para doacgdes de
importancias mensais, esporadicas ou anuais, ao seu respectivo critério, sem
outras obrigacdes de carater social;

d) Socios Beneméritos, os que, sendo sécios ou néo, tenham prestado servigos
relevantes ao CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, quer
sejam de ordem técnica, social ou patrimonial.

e) Socios Honorarios, aos que forem concedidos o referido titulo em razdo de sua
notoriedade, como pessoa ou pelos servicos relevantes prestados ao CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS.

f) Sécios Facultativos serdo as demais pessoas indicadas e escolhidas pela
Direg&o, cujas aceitem a atender os regulamentos da Entidade e que queiram
colaborar para o crescimento da mesma.

§ 1° A admisséo dos socios sera feita mediante o preenchimento de um formulario
adesdo aos objetivos da Sociedade, sendo aprovado pela Diretoria e ratificado
pela Assembleia Geral.

§ 2° O sdcio podera ser excluido da Sociedade quando infringir as disposi¢bes do

presente Estatuto ou quando deixar de contribuir, nos termos do Art. 8°, alinea “a”,
pelo prazo consecutivo de 01 (um) ano, mediante decisdo da Diretoria Social.

§ 3 ° A qualidade de sécio é intransferivel.

§ 4° Cabera ao Presidente, juntamente com seu respectivo Conselho estabelecer
a honorificéncia a ser conferida aos socios beneméritos.

§ 5° Preferencialmente, no més de outubro de cada ano civil, o Movimento de
Cursilhos de Cristandade de Jandaia do Sul, ap?‘f‘esentaré a secretaria desta
entidade, relagdo atualizada de seus membros ativos, para manutengdo da
condigéo de Sécio Efetivo, em consonancia com a “alinea a)” deste artigo.

Art. 9°: Sao deveres dos Socios: |

a) Prestigiar o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS,
respeitando as disposi¢des estatutarias, regimentais e as decisdes da Diretoria,
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cooperando para o seu engrandecimento financeiro, material, social e formacao
crista,;

b) Colaborar com o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS,
apresentando planos e sugestdes que lhes paregam Uteis;

c) Participar das Assembleias, sempre que convocados (somente 0s efetivos);

d) Aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse pessoal ou
politico, os cargos a que forem eleitos (somente os efetivos);

e) Comunicar mudanga de enderego residencial ou comercial;

f) Recorrer sobre atos da Diretoria;

g) N3o se pronunciar, na qualidade de sécio, sobre temas de ordem politico-
partidario ou religioso.

Art. 10: Sao direitos dos Sécios:

a) Votar e ser votado (somente os efetivos);

b) Propor sugestdes de interesse geral;

c) Solicitar esclarecimentos aos dirigentes quando os atos e resolugdes da
Diretoria lhes paregam desviar-se das disposi¢cdes deste Estatuto;

d) Apresentar novos sécios;

e) Requerer a convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria, a pedido de 2/5
(dois quintos) dos sécios efetivos em pleno gozo de seus direitos.

CAPITULO IV
Da Diretoria e suas Atribui¢des

Art. 11: A organizacdo administrativa do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS compreende os seguintes 6rgdos administrativos, cujas
atribuices sao definidas legal e estatutariamente:

| - Assembleia Geral,

Il — Diretoria;

Ill = Conselho Fiscal

Art. 12: Em relagdo aos integrantes dos 6rgdos administrativos do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS observar-se-a o seguinte:

a) é vedada a participagdo de conjuges e parentes consanguineos ou por
afinidade, até o segundo grau, nos 6rgéos de Diretoria e de Conselho Fiscal.

b) salvo o Presidente, nenhum outro integrante podera participar de mais de um
6rgao administrativo simultaneamente.

¢) perdera o mandato o integrante que faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas ou a
mais de 5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas
hip6teses o seu cargo declarado vago;

Art. 13: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS sera
administrado por uma Diretoria Social, eleita pelos socios em Assembleia Geral
Ordinaria e sera constituida pelos seguintes cargos:
a) Presidente;

b) Vice- Presidente;

c) 1° Secretario;
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d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro

Art. 14: Compete a Diretoria Social a administragdo do CENTRO ASSISTENCIAL
LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, com as atribuigdes e os poderes que a Lei lhe
confere e ainda:

a) elaborar proposta de Regimento Interno, bem como as alteragbes que se
tornarem necessarias, submetendo-as a Assembleia Geral;

b) elaborar o plano anual de atividades;

c) entrosar-se com Instituigdes publicas e privadas para a muatua colaboragao;

d) baixar normas sobre a organizagdo e funcionamento  do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, podendo, inclusive criar
6rgaos de apoio, tais como, Diretoria Executiva, Conselhos, Divisdo, Segéo, etc,
para atendimento da demanda dos servigos;

e) decidir sobre aplicagées financeiras, ouvindo o Conselho Fiscal, desde que tais
operagdes se revistam de seguranca e liquidez;

f) administrar e zelar pelos bens, direitos e interesses do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, observando e fazendo
observar as disposi¢cbes previstas neste Estatuto;

g) elaborar o Orgamento, o Balango Geral e o Plano de Contas do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS;

h) admitir sécios e criar classes de soécios;

i) criar comissbes especiais para o exame dos assuntos que julgarem necessarios
a consecugao dos objetivos sociais;

j) contratar os profissionais necessarios a execugdo dos servicos do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, bem como dispensa-los, se
for o caso;

k) nomear administradores e procuradores com finalidades especificas e por
tempo determinado;

) propor & Assembleia Geral a aquisi¢do, venda ou alienagdo de bens méveis ou
iméveis de valor superior R$ 50.000,00.

§ 1° Para o desempenho das atividades que levem ao cumprimento de suas
finalidades e objetivos, a Diretoria Social desta Entidade podera preencher o seu
quadro funcional com técnicos cedidos e/ou custeados pela Prefeitura Municipal
ou outros 6rgdos pulblicos municipais, estaduais ou federais, via Termo de
Cesséo. .

§ 2° O mandato da Diretoria do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS sera de 02 (dois) anos, coincidindo com‘o ano civil (1° de janeiro a 31
de dezembro), sendo permissivo ao final de cada mandato a reeleigdo dos
membros da diretoria, com exceg¢éo expressa ao cargo de Presidente que podera
ser reeleito por mais 02 (dois) mandatos, que totalizariam 03 (trés) mandatos
consecutivos, ficando impedido de participar da diretoria social subsequente e
qualquer cargo.
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§ 3° Somente os sodcios efetivos do Movimento de Cursilhos, e que tiverem
comparecido a 50% (cinquenta por cento) das reunides regulares do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, poderdo fazer parte da
Diretoria.

Art. 15: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS néo
distribui lucros, bonificagdes ou dividendos, sob qualquer forma ou pretexto, aos
respectivos sdcios, diretores ou mantenedores, aplicando sua receita e patrimonio
dentro do proprio territério Nacional.

§ 1° As atividades dos Diretores e Conselheiros Fiscais, Deliberativos ou
Consultivos, bem como as dos sécios, seréo inteiramente gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagédo ou vantagem,
sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 16: A personalidade juridica do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS é distinta da dos seus sécios, que n&do séo solidarios,
nem subsidiariamente responsaveis pelas obrigacdes contraidas pela mesma,
salvo, se manifestamente comprovada com fraude ou dolo no exercicio de suas
fungdes.

Art. 17: Somente com sua respectiva Diretoria, o Presidente pode:

| — autorizar despesas extraordinarias;

Il — promover atividades em favor do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS, tais como, festas, campanhas, carnés de contribuigéo,
dentre outros; ,

il — decidir por ampliagbes e transformagées das estruturas fisicas do proprio
CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, com prévio voto
favoravel da Assembleia.

Art. 18: Ao Presidente compete:

| - convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, com voto
de desempate;

Il - representar o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS
ativa e passivamente em juizo e fora dele, bem como nas relagdes com terceiros,
podendo para tal fim, constituir mandatario;

Il - autorizar as despesas, visar documentos da Tesouraria, passar recibos e dar
quitagdes, em conjunto com o 1° Tesoureiro; _

IV - rubricar os livros-caixa de donativos e de registro de socios;

V- firmar acordos, contratos, convénios e documentos de responsabilidade do
CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO\‘\?DE ASSIS, com anuéncia da
Diretoria € membros do Conselho Fiscal, sempre assinando em conjunto com o 1°
Tesoureiro; '

VI - movimentar contas e recursos do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS em conjunto com o 1° Tesoureiro;

VIl - apresentar anualmente, por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria,
Relatorio das Atividades do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE \j\
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ASSIS do exercicio anterior; '

VIl - receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou subvengées
oriundas tanto de entidades publicas, autarquicas ou particulares;

IX - contratar, dispensar e autorizar afastamento de funcionarios, bem como
designar pessoas para ocupar cargos, fungdes ou comissdes de trabalho de
acordo com as necessidades de tal Entidade;

X - nomear e constituir Diretores Executivos e Procuradores;

Xl - elaborar o Plano de Trabalho Anual do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS, em conjunto com os membros da Diretoria;

Xl - fazer delegagdes de competéncia aos Diretores, Chefes de Servicos e
funcionarios, quando se fizer necessario.

§ 1° A Presidéncia devera obrigatoriamente ser desempenhada por um sécio
efetivo membro residente e pertencente a sociedade local.

§ 2° Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente nos seus ehcargos,
substituindo-o em suas faltas ou impedimentos.

Art. 19: Compete ao 1° Secretario;

| - secretariar reunides e assembleias;

Il - lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

Hl — manter em dia o registro geral, redigir as atas, registra-las em cartério
competentes, quando se fizer pertinente;

IV - promover a divulgagéo dos servigos do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS, objetivando sua integragdo na comunidade:

V - redigir toda a correspondéncia que Ihe for confiada;

VI - apresentar ao Presidente, em tempo habil, todos os documentos que devam
ser assinados;

Vil - responsabilizar-se pelo zelo e guarda de toda documentagéo da Entidade;
VIl - organizar e manter atualizado o cadastro dos sécios do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS;

IX — convocar os sécios para as Assembleias;

X — convocar os membros da Diretoria para as reunides ordinarias e
extraordinarias.

§ Unico: Compete ao 2° Secretario, auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 20: Compete ao 1° Tesoureiro:

| - supervisionar a receita e a despesa, procurando convergir recursos da
comunidade, para servigos do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS;

Il - vistar as autorizagdes de despesas feitas pelo Presidente, passar recibos e dar
quitagdes, sempre em conjunto com o Presidente;

lil - assinar convénios, contratos e documentos de responsabilidade do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, sempre em conjunto com o}y |
Presidente; \
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IV - elaborar prestagdo de contas e balancetes semestrais para apreciagédo do
Conselho Fiscal;

V - escriturar o Livro Caixa;

VI - apresentar nas reunides de Diretoria, do Conselho Fiscal e nas Assembleias
Gerais, posigao financeira desta Entidade;

VIl - manter todo o numerario em estabelecimento oficial de crédito;

VIl - organizar e manter o cadastro dos bens patrimoniais do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAQO FRANCISCO DE ASSIS.

§ Unico: Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar nos servigos da Tesouraria, bem como
substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 21: Em caso de vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente
assumira o cargo, para complementag¢do do mandato.

Art. 22: No caso de vacancia nos cargos de Presidente e Vice-Presidente, o
cargo sera exercido pelo(a) coordenador(a) do Movimento de Cursilhos de
Cristandade da Paréquia Sao Jodo Batista de Jandaia do Sul.

§ Unico: No caso de 30 (trinta) dias ap6s sua indicagéo o socio a que se refere o
caput deste artigo convocara eleicbes para o preenchimento dos cargos de
Presidente e Vice-Presidente, para novo mandato.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 23: Havera 1 (um) Conselho Fiscal, composto de 1 (um) Presidente e 6 (seis)
membros efetivos, com mandato de 02 (dois) anos e eleitos por ocasido da
Assembleia Geral que eleger a Diretoria do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS, sendo permissivo a reeleicdo de 2/3 (dois tergos) dos
membros, por 02 (duas) reeleigbes, que totalizariam 03 (trés) mandatos
consecutivos.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria,

§ 2° Ao Presidente do Conselho Fiscal cabera convocar os demais membros para
as duas reuniées anuais, uma por semestre.

§ 3° Reunides extraordinarias serdo deixadas ao critério do Presidente do
conselho Fiscal, de acordo com as necessidades.

§ 4° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido por sécio efetivo indicado
pela Diretoria Social e aprovado em Assembleia Geral.

§ 5° O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Presidente |
o voto de qualidade. TR\
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Art. 24: Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituragédo, os livros Atas das
Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria e demais documentos do
CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, devendo o
Presidente fornecer-lhe todas as informagbes necessarias ao bom desempenho
de suas fungdes;

Il — vistar os livros; ,

Il - examinar o inventario, analisando o balango geral, o balancete semestral e
todas as demais contas do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS apresentadas pelo Tesoureiro, opinando a respeito, bem como emitir
pareceres; '

IV - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - auditar, fiscalizar e opinar sobre as contas do CENTRO ASSISTENCIAL LAR
SAO FRANCISCO DE ASSIS; ,

VI - examinar e emitir parecer sobre o Plano Anual de Trabalho e o Relatério de
Atividades apresentado pelo Presidente, por ocasido da Assembléia Geral
Ordinaria;

VIl - verificar a legalidade da aplicagdo dos Recursos Financeiros do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS;

VIl - reunir-se em carater ordinario, a cada semestre e, extraordinariamente,
guando convocado pela Diretoria, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, para deliberar sobre matéria de sua competéncia;

IX — lavrar as Atas das fiscalizagdes em livro préprio.

Art. 25: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS reger-se-
a pelos principios da 'legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Art. 26: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS adotara
praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, até parentes
do terceiro grau, ou em favor de pessoas juridicas vinculadas, em decorréncia da
participa¢do no processo decisoério.

Art. 27: Na prestacdo de contas, o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS observara as seguintes normas:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b) Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragé\“és financeiras desta Entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigédo para exame de qualquer cidadéo;

¢) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da

Constituicdo Federal.
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CAPITULO VI
Dos Cooperadores

Art. 28: Para auxiliar o CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS no alcance de seus objetivos, fica criado o Grupo de Voluntarios,
representada por pessoas que se inscreverem na Sociedade, com a finalidade de
prestar determinadas atividades sociais, tais como, visitas a domicilios carentes,
organizagéo de eventos, trabalhos manuais, trabalhos técnicos de transmisséo de
conhecimentos e outras colaboragdes nos servigos mantidos por esta Entidade ou
a ela ligados por suas finalidades.

CAPITULO VII
‘Da Assembleia Geral e das Reunides

Art. 29: A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de deliberagdo do CENTRO
ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, sendo legais suas decisées
quando tomadas por 1/3 (um tergo) dos sécios efetivos em pleno gozo de seus
direitos sociais, desde que nao necessitem de quérum qualificado.

Art. 30: Compete a Assembleia Geral:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - decidir sobre reformas ou alteragdes Estatutarias;

Il - decidir sobre a extingdo do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS, nos termos dos artigos 44, em seu paragrafo Unico e, 48 deste
Estatuto;

IV - decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

V - aprovar regulamentos e o Regimento Interno;

VI - aprovar anualmente as contas e atos praticados pela Diretoria, relativos ao
exercicio social findo, deliberando sobre relatérios e balangos desta Entidade;

VIl - aprovar o Plano de Trabalho Anual do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS;

VIII - referendar as decisdes da Diretoria desta Instituigdo sobre os casos omissos
neste Estatuto;

IX- destituir os administradores;

X- decidir pela excluséo de qualquer sécio.

Art. 31: Havera anualmente uma Assembleia Geral Ordinaria, e/ou
extraordinariamente mais de uma vez, se for pertinente, e/ou quando do término
do mandato da Diretoria do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS, para leitura e apreciagdo do Relatério de A?-ividades e dos Demonstrativos
de Receitas e Despesas do ano anterior e apresentagéo do Plano de Trabalho do
exercicio vigente, bem como para discutir e homologar as contas e o Balango
aprovado pelo Conselho Fiscal.

§ 1°: Cabera ao Presidente do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS convocar as Assembleias ordinarias e extraordinarias. ‘
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§ 2°: Os demonstrativos de receita e despesas anuais podefao’sérpublica por
orgaos de imprensa, e/fou em Edital afixado em locais publicos para o
conhecimento de terceiros.

Art. 32: A convocacgédo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede desta Entidade e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros
meios convenientes, devendo constar no edital, dia, horario e local da realizagéo,
além da pauta da reunido com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 33: A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando necessario,
mediante convocagédo do Presidente, do Conselho Fiscal ou a requerimento de
2/5 (dois quintos) dos sécios efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais, nos
termos da alinea “e”, do Art. 10 do presente Estatuto os quais especificardo os
motivos da convocacgéo.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria s6 podera deliberar sobre
assuntos para os quais foi convocada.

Art. 34: As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias se realizardo com a
presenca da maioria absoluta dos sécios (50% + 1), em primeira convocacgao, e
1/3 (um tergo) dos sécios em segunda convocagdo, que ocorrera 30 (trinta)
minutos apés a primeira.

§ Unico. As Assembleias Gerais destinadas a reformas ou alteragdes Estatutarias,
bem como destituicdo dos administradores, exclusdo de sécios e extingdo da
presente sociedade, dependera de aprovagéo por 2/3 (dois tergos) dos socios
presentes na Assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos sécios (60% +
1), ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 35: Os sdcios reunirdo mensalmente ou bimestralmente, de acordo com as
determinagdes do Presidente em conjunto com a Diretoria, nestas reunides os
sécios teréo a oportunidade de elucidarem sobre os objetivos da Instituicéo, bem
como, acertar as estratégias e as técnicas, além de retemperar seus ideais e 0
espirito do Movimento de Cursilho.

Art. 36: A Diretoria do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS, reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente ou bimestralmente; podera
ainda ser convocada, de maneira extraordinaria, conforme critério do Presidente
da Entidade. \
CAPITULO VIli
Do Processo Eletivo

Art. 37: O Edital de Convocagédo da Assembleia Geral sera divulgado 30 (trinta)
dias antes da data da elei¢ao, devendo conter a data, local e horario da realizagéao
da Assembleia Geral.
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tempo habil as exigéncias legais.

Art. 38: O registro das Chapas, com anuéncia expressa dos candidatos, se fara
na Secretaria do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS
por Chapa integrada por Diretoria € Conselho Fiscal, conforme artigos 13 e 23
deste Estatuto. O requerimento, contendo o home dos candidatos e respectivos
cargos, devera ser protocolado até 10 (dez) dias antes da data da eleigao.

§ Unico: Serzo considerados elegiveis, somente os sdcios efetivos que estiverem
em pleno gozo de seus direitos.

Art. 39: Compete a Diretoria, até 5 (cinco) dias ap6s o término do prazo para
registro das Chapas de Candidatos, verificar sua regularidade, bem como decidir
sobre eventuais impugnacdes apresentadas em igual prazo de registro.

§ 1° Para o processo eletivo ser transparente e democratico devera ser
constituida uma Comissédo Eleitoral que devera ser paritaria, com indicagées de
membros das Chapas inscritas. Cabe a Comissdo Eleitoral elaborar o
regulamento das eleigbes, bem como acompanhar todo o processo de eleigéo.

§ 2° Compete a Diretoria, até sete dias apds o término do prazo para registro das
Chapas de Candidatos, instaurar a Comisséo Eleitoral.

Art. 40: O processo eletivo se dara por votagao secreta, na seg¢éo de votagdo, em
dia, horario e local indicados no edital de convocagao, conforme prevé o Art. 37.
O processo eletivo sera valido desde que comparegam, no minimo, 1/3 (um tergo)
dos sécios efetivos.

Art. 41: A posse dos membros eleitos para a Diretoria e Conselho Fiscal, sera
realizada em reunido solene, que ocorrera a partir de 10 dias ap6s a eleigdo
devendo, obrigatoriamente, ocorrer dentro do exercicio social atual. Na reunido de
posse, deve-se lavrar a Ata em livro proprio, firmado por todos os membros
empossados e demais presentes na reunido e posterior registro no Cartério de
Titulos e Documentos.

CAPITULO IX
Do Patrimonio, Recursos e Manutengao

Art. 42: O patrim6nio do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos, semoventes, agdes e
apdlices de divida publica.

Art. 43: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS
organizara seu patriménio e constituira recursos para manutengéo, observando o
principios gerais de economia e finangas, com os seguintes elementos:
a) mensalidade e contribuigéo dos sécios;
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b) trabalho da Diretoria, sécios e colaboradores;
¢) donativos, ofertas, herangas, contribuicdes e eventuais Iegados

d) convénios, auxilios e subvengdes federais, estaduais, municipais e autarquicos;

e) subvencdes e auxilios advindos do estrangeiro, a titulo de colaboragéo livres

de qualquer 6nus ou compromisso;

f) produtos de festivais e campanhas;

g) rendas de aluguéis;

h) contribui¢des eventuais.

Paragrafo 1°. As rendas provenientes de aplicagdes financeiras, aluguéis e de
bens patrimoniais, ser&o revertidas integralmente para a manutencéo das
atividades do préprio CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS.

Paragrafo 2° Os saldos verificados nos exercicios financeiros ndo poderéo ser
capitalizados a custa de reducgéo ou deficiéncia dos servigos.

Art. 44: O patriménio do CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE
ASSIS nao podera ser negociado, permutado, alienado, transferido ou
simplesmente incorporado, a qualquer titulo, a outra entidade ou instituicéo leiga
ou religiosa, a ndo ser em caso de extingao.

Paragrafo Unico: No caso de extingéo ou dissolugdo do CENTRO ASSISTENCIAL
LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, o acervo que de direito lhe pertencer bem
como o patrimdnio liquido sera destinado a outra entidade filantrépica congénere
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou a entidade
publica, de acordo com o-Art. 3°, inciso IX, do Decreto n° 2.536/98.

CAPITULO X
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 45: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS presta
servigos permanentes e sem fins partidarios.

Art. 46: No caso de construgbes, ampliagdes ou reformas nas estruturas do
CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS, o Presidente
juntamente com a sua Diretoria, podera escolher e nomear uma equipe a ser
encarregada das obras. A equipe devera realizar somente os projetos previstos.

Art. 47: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS tera um
regimento interno proprio aprovado pela Diretoria e'pelo Conselho Fiscal, estando
o mesmo de acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 48: O CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS so6
podera ser extinto por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, a qual devera ser convocada com ez |
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socios presentes a Assembleia, devendo, ha mesma Assembleia, ser eleita uma
comissdo composta por 10 (dez) membros escolhidos dentre os sécios para
conduzir a solvéncia, cujo remanescente sera destinado a uma Instituicdo
congénere em conformidade ao paragrafo Gnico do artigo 44.

A[t. 49: Os exercicios financeiros e sociais do CENTRO ASSISTENCIAL LAR
SAO FRANCISCO DE ASSIS findarao em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 50: O presente Estatuto somente podera ser modificado ou alterado nos
termos dos seus artigos 30, inciso Il, e 34, paragrafo unico.

Art. 51: Os casos omissos neste Estatuto serdo interpretados e decididos pela
Diretoria Social e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 52: Fica eleito o Foro de Jandaia do Sul, no Estado Parana, para dirimir
qualquer questdo oriunda do presente Estatuto, bem como para litigios que
eventualmente possam ocorrer, vinculados ao CENTRO ASSISTENCIAL LAR
SAO FRANCISCO DE ASSIS.

O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no
dia 25 de outubro de 2014, entrard em vigor apés registro no Cartério de Registro
de Titulos e Documentos do Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Jandaia do Sul, no Estado do Parana.

Jandaia do Sul-Pr, 25 de outubro de 2014.

Huﬁ% o Botti de Castro
CPF/MF n° 852.397.479-20

Presidente do Centro Assistencial
Lar Séo Francisco de Assis
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